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B ATURAN ALIH DAYA

Pengusaha Alih Daya

Gugat Beleid ke MA

JAKARTA. Asosiasi Bisnis
Alih Daya Indonesia (ABADI)
resmi mendaftarkan gugatan
pembatalan terhadap Peratur-
an Menteri Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Nomor 19 Talun
2012 ke Mahkamah Agung
(MA). Pendaftaran itu diaju-
kan ke MA pada 18 Februari
2013 lala,

Dalam gugatan itu, ABADI
menilai beleid tentang alih
daya atau oulsourcing telah
merugikan perusahaan penye-
dia tenaga kerja dan pekerja.
Ketua Umum ABADI, Wisnu
Wibowo mengatakan, peratur
an oulsourcing juga berpo
tensi membuat pengangguran
semakin berrambah, "Setelah
Peraturan outsowrcing terbit,
banyak perusahaan yang
mem-PHK karyawannya,”
Ljarnyi.

Wisnu menuturkan, pihak
nya memang belum mencatat
Jumlah tenaga kerja outsaur-
eing vang di-PHEK sejak aturan
itu terbit, Namun, ABADI me-
mastikan akibat aturan i,
dari 20 juta pekerja outsouwr-
cing, sebesar GU% berpotensi
akan terkena PHE.

Menurut Wisnu, dalan poin
gugatannya, ABADI juga me-
minta MA membatallkan bele
id ity lantaran berteniangan
dengan peraturan di atasnya,
vaitu Undang-lndang (1111}
Nomaor 13 Tahun 2003 tentang
ketenagakerjaan,

Untuk mengingatkan, per-
aniran itun memang membalasi
pekerjaan outsoureing hanya
untuk lima bidang pekerjaan
saja, vakni cleaning service,
catering. sekuriti, transporta-
si. dan pemborongan pekerija-

an pertambangan.

Wisnu menuturkan, pihak
ABADI akan terus melakukan
sosialisasi di berbagai daerah
terkail keberadaan peraturan
tentang outsourcing. "Selama
putusan MA belum keluar,
ABADI mengamanatkan ke-
pada anggota untuk mengikuti
ketentuan oulsourcing yang
ada," ujarnya.

Wisnu mengatakan proses
gugatan beleid ini akan ram-
pung paling lambalt dalam tiga
bulan ke depan. la menilai,
proses di MA lebih cepat dari-
pada di Mahkamah Konstitusi
(MK) karena tidak perlu
mengadakan sidang perkara,

Pengusaha alih
daya meminta
MA membatalkan
Permenakerirans
soal pembatasan
outsourcing.

Sebelumnya, [rianto Simbo
lon, Direktur Jenderal ( Digjen)
Pembinaan Hubungan Indus
trial dan Jaminan Sosial Ke-
menterian Tenaga Kerja dan
Transmigrasi mengatakan
bahwa beleid tentang alih
dayva sudah sesuai dengan
amanat putusan MK, [a juga
menegaskan bahwa beleid ini
Juga akan semakin menertib-
kan kondisi sekior ketenaga-
kerjaan, termasuk dalam hu-
bungan indusirial antara
pengusaha dan pekerja,
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